Organisme canadien Canadian Investment
de réglementation Regulatory
des investissements Organization

(/ OCRI-CIRO

Annexe A
Fonds grevé d’affectations de I’OCRI — formulaire de

demande
Nom de
I’organisation :
Adresse :
Ville : Province : Code

postal :

Personne- .

Titre :
ressource :
Téléphone : Site Web :
Courriel : Pseudonymes sur Twitter / les

médias sociaux :

Mandat de I’organisation (une ou deux phrases — vous pouvez joindre des renseignements
supplémentaires) :

Type d’organisation :

|:| Sans but lucratif |:| Université ou college

Date de la constitution en société :

|:| Autre, veuillez préciser :

Objet de la demande :

I:lFinoncement principal de |:|Financement principal d’un
I’organisation programme :

Montant demandé par année : $

Budget total de I’organisation (ou du $

programme) :

Signature : Titre :

Nom : Date :




Vos réponses peuvent contenir un nombre illimité de pages, mais votre demande devrait étre la
plus concise possible. Pendant que vous faites votre demande, si vous jugez que vous avez déja
traité d’un sujet dans la réponse d une autre question, n’hésitez pas a nous reporter a votre réponse
précédente.

Exigences :

e Numérotez les pages;
e Utilisez les titres énoncés dans la demande;
e |ncluez tous les documents demandés.

A. Expliquez vos programmes, services ou initiatives

Al. Décrivez les principaux programmes, services ou initiatives de votre organisation, y compris
les activités de sensibilisation et de diffusion. Si vous demandez le financement d’un seul
programme, décrivez en détail les activités associées a ce programme.

A2. Quels sont les besoins ou lacunes en matiere de protection des investisseurs que votre
organisation cherche a combler?

A3. Décrivez de facon générale comment votre organisation ainsi que vos programmes et
services comblent les besoins ou lacunes en matiére de protection des investisseurs dans le
secteur de la justice. Autrement dit, pourquoi avez-vous choisi de répondre aux besoins que
vous cherchez & combler a I'aide de vos programmes, services ou initiatives actuels?
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B. Diversité, équité et inclusion

B1. Comment vos travaux contribuent-ils a la diversité, a I’équité et a I’inclusion?

B2. Décrivez les efforts que vous déployez pour promouvoir la diversité, I’équité et I'inclusion au
sein de votre organisation. Vous pouvez donner un ou plusieurs exemples parmi les
suivants :

= Plans et politiques;

=  Embauche;

®*  Formation des membres du conseil d’administration, du personnel ou des bénévoles;

= Intégration de la diversité, de I’équité et de I’inclusion dans I’évaluation et le suivi
des programmes;

= Collaborations ou partenariats avec d’autres organisations.

C. Comment servirez-vous la communauté des investisseurs?

C1. Veuillez décrire la région géographique et la population que vous servez.

C2. Quels avantages la population que vous servez recevra-t-elle si votre organisation obtient
un financement de I’OCRI?

Page 3de 7



C3. Dans quelle langue votre organisation offre-t-elle des services?

|:|Anglais
|:| Frangais

|:| Autres langues :

D. Contexte

D1. Quels sont les changements qui se produisent dans votre environnement ou contexte?
Décrivez I'incidence qu’auront les questions et tendances actuelles sur votre travail au cours
des trois 0 cing prochaines années. Joignez toute enquéte sur I’environnement ou évaluation
des besoins qui soutient le travail essentiel de votre organisation dans le secteur.

D2. Quelles occasions importantes créent pour votre organisation les questions et tendances
énoncées dans la réponse a la question D1 ci-dessus?

D3. Quels sont les défis et risques importants auxquels fera face votre organisation au cours des
trois prochaines années? Comment prévoyez-vous relever ces défis ou atténuer ces risques?

D4. Quels sont les programmes semblables qui existent & I’heure actuelle? En quoi le travail de
votre organisation differe-t-il de celui accompli par d’autres ou comment le compléte-t-il?
Comment éviterez-vous le chevauchement de taches?
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D5. Comment collaborez-vous avec d’autres organisations pour tirer parti de leurs ressources et
augmenter I'incidence de votre travail?

E. Indiquez vos objectifs, priorités et projets des trois a cing prochaines années

E1l. Décrivez les processus de planification de votre organisation, y compris les plans
stratégiques et opérationnels. Joignez des copies des plans stratégiques ou opérationnels
actuels.

E2. Résumez vos activités et objectifs planifiés des trois a cinq prochaines années.

E3. Qu’est-ce que le financement de I’OCRI vous permettra d’accomplir et que vous ne pourriez
réaliser sans ce financement?

E4. Comment communiquerez-vous les lecons tirées, les résultats et les outils de votre travail &
d’autres communautés ou groupes?
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F. Plan de travail et budget

F1. Joignez un plan de travail pour 2024 montrant les activités clés, les calendriers, les résultats
attendus, les cibles ou les principales étapes.

F2. Joignez un budget pour 2024 (année civile) qui comprend le financement demandé. Incluez
toutes les sources de financement et indiquez si celui-ci est confirmé ou en attente d’une
confirmation. Si vous demandez le financement d’un programme, incluez le budget détaillé
du programme pour 2024.

G. Renseignements sur I’organisation

G1. Décrivez I’expérience et I’expertise de votre organisation, y compris la qualification
professionnelle des personnes clés qui sont affectées & vos programmes. Vous pouvez
inclure les notices biographiques et les C. V. du personnel clé.

G2. Décrivez la fagon dont votre programme ou votre organisation est supervisé et géré et
indiquez le nombre d’employés (a temps plein et a temps partiel) et de bénévoles que vous
avez. Veuillez inclure un organigramme.

G3. Incluez une copie de toute évaluation interne ou externe (le cas échéant) de votre
organisation ou d’un projet/programme exécuté par votre organisation.
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H. Renseignements financiers

H1. Décrivez les politiques et procédures que vous avez en place pour assurer la responsabilité
financiere.

H2. Décrivez les principaux flux de rentrées de votre organisation et les stratégies utilisées pour
générer un revenu actuellement et a I’avenir.

l. Gouvernance

I1. Joignez les noms et notices biographiques des membres de votre conseil d’administration
ainsi que leurs titres au sein du conseil. Si vous soumettez votre demande au nom d’une

université ou d’un collége, incluez uniquement la liste des membres du conseil qui sont
associés a votre programme.

12. Veuillez inclure :

le nombre de réunions du conseil tenues/planifiées par année;

une liste et une description des mandats des comités du conseil et indiquer a quelle
fréquence chaque comité tient une réunion.

J. Confirmation

Je confirme que je comprends que, avant d’obtenir un financement de I’OCRI, mon organisation
conclura une convention de financement détaillée et que, si mon organisation recgoit un tel
financement, nous respecterons les conditions de cette convention. Veuillez entrer vos initiales ici :
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